VAKGROEP FYSIOTHERAPIE KORSAKOV KENNISCENTRUM

INLEIDING

Het Korsakov Kenniscentrum (KKC), het kennisnetwerk voor Korsakov, heeft gezamenlijk de ambitie geformuleerd om per 1 januari 2022 te
komen tot een landelijk dekkend doelgroepexpertisenetwerk met een kenniscentrum en een expertisenetwerk. Het KKC ondersteunt het
doelgroepexpertisenetwerk in het ontwikkelen van (wetenschappelijke) kennis, best practices en het delen en borgen van kennis in de praktijk.
Er is behoefte aan een kennis(infrastructuur), omdat dit bijdraagt aan betere zorg voor de cliént. Door het delen van kennis en bieden van
expertise wordt het beter mogelijk passende zorg en behandeling te bieden aan mensen met Korsakov, waar die ook wonen in Nederland.
Door het verspreiden en delen van expertise kunnen ook de zorghehoeften en zorgvragen eerder worden herkend, waardoor mensen met
(vermoeden op) het syndroom van Korsakov een passende cliéntreis kunnen maken, ze de juiste zorg op de juiste plek krijgen met de nodige
kwaliteit van zorg en aandacht voor kwaliteit van leven en mogelijkheden van participatie in de maatschappij. Een andere belangrijk taak van
het KKC is het bevorderen van de deskundigheidsbevordering in samenwerking met haar leden.

Eén van de middelen die hiervoor dient, is het formeren van vakgroepen voor de betreffende disciplines werkzaam in de zorg rondom
Korsakov. Een vakgroep dient ervoor om het eigen vakgebied te verankeren. Het gebruik maken van werkervaring en gedeelde kennis leidt tot
het verdiepen van de kwaliteit van de discipline en betere zorg aan de cliént. Daarnaast leidt het tot het ontdekken van kennishiaten en biedt
het mogelijkheden om samenwerkend wetenschappelijk onderzoek te verrichten.

Om dit te bereiken gaat het KKC jaarlijks minimaal één structurele vakgroep bijeenkomst per kernteam discipline voor aangesloten
zorginstellingen aan de vereniging organiseren en faciliteren. De disciplines die formeel buiten het kernteam gedefinieerd zijn, maar een
belangrijke rol spelen in de zorg en kwaliteit rond de zorg van Korsakov kunnen hierbij aansluiten. De term kernteam wordt beschreven in het
adviesrapport ‘Expertisecentra Langdurige Zorg (2020)’ en maakt onderdeel uit van de visitatiecriteria tot het worden van een Doelgroep
Expertise Centrum (DEC) of Regionaal Expertise Centrum (REC). De deelnemende zorginstellingen van de vereniging zijn te vinden op de
website: https://korsakovkenniscentrum.nl/over-ons/korsakov-instellingen.
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PLANNING

Wat gaan we doen?

Per vakgroep worden in principe twee bijeenkomsten per jaar georganiseerd, in Q2 en Q4.
De vakgroepbijeenkomst in Q2 zal, gezien de verspreiding van de deelnemers over het gehele land, om organisatorische redenen digitaal plaats
vinden. De bijeenkomst in Q4 zal fysiek en in het ochtendprogramma van het jaarlijkse Wetenschapsforum Korsakov plaats vinden.

Hoe gaan we dit doen?

Bij de start van de vakgroep wordt een meerjarenplan gemaakt. Doel van het meerjarenplan is om de continuiteit van de vakgroep te
waarborgen. Bovendien kunnen nieuwe deelnemers aan de vakgroep met dit document snel en eenvoudig aansluiten. Het meerjarenplan
omvat de onderstaande punten (visiedluik):

HOGER DOEL > WAAROM BESTAAN WIJ?

KERNWAARDEN > WAARVOOR STAAN WIJ?
GEWAAGD DOEL > WAARHEEN GAAN WIJ?
KERNKWALITEITEN > WAARIN BLINKEN WIJ UIT?

Wie gaan dit doen?

De vakgroep heeft een voorzitter en een verslaglegger. De vakgroep beschrijft en vult gezamenlijk de rol van de voorzitter(s). In het kader van
continuiteit is voor de start van de vakgroep, gekozen voor een duovoorzitterschap vanuit Atlant en Lelie zorggroep. Het KKC faciliteert de
bijeenkomst, draagt de financiéle kosten en stemt met de voorzitter(s) de data en inhoud van de bijeenkomsten af.

De bijeenkomsten worden indien mogelijk geaccrediteerd. Het KKC onderhoudt een adressenlijst van de leden van de vakgroep en verstuurt de
uitnodigingen. Het KKC is verantwoordelijk voor de borging en continuiteit van de organisatie van de vakgroepen.

De bijeenkomsten worden via de agenda, nieuwsberichten (nieuwsbrief) en een adressenbestand van de betreffende vakgroep aangekondigd.
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De kennisproducten die voortkomen uit de vakgroep worden op de website van het KKC gepubliceerd. De uitnodiging voor de bijeenkomst
wordt 6 weken voor de bijeenkomst verstuurd.

Borging
De vakgroepbijeenkomsten starten structureel vanaf 2022. Er vindt regelmatig een (digitale) evaluatie onder de leden van de vakgroep plaats.

Van iedere bijeenkomst wordt een verslag met actiepunten en afspraken gemaakt. Dit verslag wordt in het format toegevoegd.
In deze bijeenkomst worden ook de data van de bijeenkomsten van dat jaar gepland en naar de leden van de vakgroep gecommuniceerd.

JAARPLAN

Hoger doel De vakgroep richt zich op het verbeteren van de fysiotherapeutische diagnostiek en behandeling bij mensen met
. het syndroom van Korsakov. Doelstellingen hierbij zijn het behoud en verbeteren van de algemene mobiliteit
Waarom bestaan wij?
van de cliént met het syndroom van Korsakov waarbij de fysiotherapeuten (op een vaak creatieve wijze) het
uithoudingsvermogen, de balans, loopfunctie en de spierkracht van de cliént trachten te verbeteren waarbij de

fysiotherapeut veel aandacht heeft voor het welzijn en de autonomie van de cliént.

Gewaagd doel De vakgroep fysiotherapie heeft als doel:

Waarheen gaan wij? e l[andelijke samenwerking tussen fysiotherapeuten (met mogelijke aansluiting van Psychomotorische
therapeuten en bewegingsagogen) door de hele keten heen
¢ de ontwikkeling van handreikingen/richtlijnen op het gebied van fysiotherapie
e participatie in regionale MDOQO’s

e een duidelijk taak- en functiebeschrijving in de zorg rondom Korsakov

Kernwaarden e fysiotherapeut speelt een belangrijke rol in active ageing (proactief bewegingsprogramma). Hierin is
Waarvoor staan wij? creativiteit van de fysiotherapeut voorwaardelijk
e zorgen dat de client de maatschappelijke betrokken is en blijft. De fysiotherapeut kan hierbij ondersteunen

door steeds de linken te leggen en kijken naar mogelijkheden (arbeidsmatig, dagbesteding). Ook hier speelt

23.07. MtW



Kernkwaliteiten

Waarin blinken wij uit?

Missie en visie

Geinventariseerde
Kennisvragen

28 juni 2022
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creativiteit een grote rol.

e de fysiotherapeut streeft naar meer zeggenschap in het beleid zodat de discipline van het vakgebied van de
fysiotherapeut meer geprofileerd kan worden. Dit geldt ook voor het aantal uren dat aan de bewoner besteedt
kan worden.

De fysiotherapeut werkzaam in de zorg rondom Korsakov blinkt uit in:

e expertise en is creatief in het in beweging krijgen van cliénten

* heeft (com)passie met de doelgroep Korsakov

e is niet oordelend en respectvol

* kan goed samenwerken met andere disciplines

e streeft en werkt naar een zo hoog mogelijk autonomie voor de cliént

¢ is flexibel en heeft een hoog doorzettingsvermogen om de doelen te bereiken
e weet dat structuur voor de cliént erg belangrijk is en zal dit naleven

Als vakgroep fysiotherapeuten formuleren wij een missie en een visie om richting te geven aan de koers van de
vakgroep. Met een heldere missie en visie kunnen er voor de komende 3-5 jaar doelstellingen en speerpunten
bepaald worden.

Een missie en visie geven focus en input aan een onderbouwd en concreet actieplan.

Missie: Het optimaliseren van de fysiotherapeutische diagnostiek en de daaropvolgende passende
fysiotherapeutische behandeling voor mensen met het syndroom van Korsakov door middel van concretiseren
en het uitbreiden van kennis en vaardigheden van de behandelend fysiotherapeuten.

Visie: Autonomie door beweging.

* Pilot smartfloor > (wordt onderzoek naar gedaan als meetinstrument voor valrisico)

kan hier een valide meetinstrument (bewegingsanalyse) uit voortkomen?

* Bewegen en muziek (Emma)

* Medische kennis/achtergrond over mensen met Korsakov (co-morbiditeit, fysiek herstel Wernicke etc.)



* Verdieping op fysiotherapeutische behandeling op ataxie.
* Omgaan met apathie
* Deskundigheidsbevordering (0.a. competentieprofiel)

OVERZICHT 2022

Q2: 28 juni 2022

Voorzitter Marieke Milder (Atlant) en David Romeijn (Lelie zorggroep)
Verslaglegger Marga ten Wolde (KKC)
Programma 1.Welkom en kennismaking (met korte introductie kennisinfrastructuur Korsakov en vakgroep) (30 min)
2.0pstellen jaarplan m.b.v. Visie4Luik (30 min)
Pauze (5 min)
3. Casuistiekbespreking diagnostiek (40 min)
4. Inventarisatie kennisvragen (15 min)
Verslaglegging Q2 1. Deelnemers maken met elkaar kennis. De verwachtingen van de vakgroep worden uitgesproken.

Verwachtingen: kennis uitwisselen/delen, netwerk Korsakov opbouwen, borging van Kennis en producten,
samenwerken en komen tot kwalitatief goede zorg voor de doelgroep Korsakov, inspiratie, best practises delen.
2. De deelnemers gaan in 4 groepen uitéén om het Visie4Luik te bespreken. De resultaten worden in de
waarden in de bovenstaande tabel weergegeven.

3. Casuistiekbespreking begeleidt door David Romeijn. De casus is in de Dropbox weergegeven. Er ontstond een
mooie discussie over het wel of uitvoeren van meetinstrumenten.

4. Inventarisatie kennisvragen:

De kennisvragen staan vermeld onder het onderdeel missie/visie en zal steeds aangevuld worden.

Best practises zijn van harte welkom. Mogelijk komen er in de loop van het jaar nog thema’s en/of onderwerpen
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naar voren. Laat het dan weten.
Verder is er een wens om bij elkaar op de instelling langs te gaan, met name bij de instellingen met veel
bewoners.

Q4: 14 december 2022

Voorzitter Marieke Milder (Atlant) en David Romeijn (Lelie zorggroep)

Verslaglegger Marga ten Wolde (KKC)

Programma Fysieke bijeenkomst met intervisie in Amsterdam

Verslag Q4 Birgit Burer (Topaz) brengt een casus voor intervisie. De intervisie vraag is: Hoe ver ga je als fysiotherapeut in

begeleiding van cliénten? De casus is in Dropbox geplaatst.
Evaluatie Surveymonkey vragenlijst is op Dropbox geplaatst.

Actielijst

OVERZICHT 2023

Q2: 13 juni 2023
Voorzitter Marieke Milder (Atlant) en David Romeijn (Lelie zorggroep)

Verslaglegger Charlene van Belle
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Programma

Verslaglegging Q2
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1. Opening, welkom en kennismaking

2. Casuistiekbespreking met Marieke Milder

3. Hoe doe je onderzoek? Door David Romeijn

4. Bespreken en vastleggen missie, visie en doelen uit het meerjarenplan
5. Blik naar de volgende bijeenkomsten

6. Afsluiting

1.Er is een korte terugblik gedaan naar het ontstaan van de vakgroep. De structuur van de vakgroep is uitgelegd
(juni: digitale bijeenkomst; december: fysieke bijeenkomst). Op de website van het Korsakov Kenniscentrum is
een onderdeel voor deze vakgroep waar publieke documenten staan. Daarnaast is er een Dropbox: daarin staat
het meerjarenplan, presentaties, adressenlijst en andere documenten. Nieuwe deelnemers worden in juli aan
deze Dropbox toegevoegd.

2.Casuistiekbespreking met Marieke Milder. Er is een casus besproken van een 66-jarige man met Korsakov met
co-morbiditeit. De hulpvraag vanuit de verpleging is om meneer mobiel te houden. Tijdens de
casuistiekbespreking is besproken welke behandelstrategie en behandeldoelen passend zijn bij meneer, welke
verklaringen er kunnen zijn van de testresultaten, de mogelijke invloed van de medicatie op zijn vermoeidheid,
welke disciplines er betrokken zouden kunnen worden en welke aanvullende onderzoeken nog gedaan kunnen
worden.

3. Presentatie ‘Hoe doe je onderzoek?’ door David Romeijn. De presentatie staat op Dropbox.

4. Volgende bijeenkomst wordt het meerjarenplan doorgenomen, daar was deze bijeenkomst geen tijd voor.

5. De volgende bijeenkomst is op 13 december in Den Bosch, het is een fysieke bijeenkomst van 2,5 uur. De
oproep die wordt gedaan: denk na over interessante onderwerpen om daarover kennis uit te wisselen.
Suggesties kunnen gemaild worden naar de voorzitters. Gegeven suggestie: werkbezoek bij organisatie.
Volgende keer wordt geinventariseerd welke mensen willen participeren in een werkgroep. Ideeén van
werkgroepen zijn o.a. Handreiking fysiotherapeuten (1), Onderzoek (2).

6. De voorzitters zijn benieuwd naar feedback van de bijeenkomst. Deelnemers ontvangen een vragenlijst met
2/3 vragen. Alle feedback is welkom om de vakgroep bijeenkomsten nog beter te maken.



Q4: 13 december 2023

Voorzitter Marieke Milder (Atlant) en David Romeijn (Lelie zorggroep)
Verslaglegger

Programma

Verslag Q4

Evaluatie

Actielijst
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